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Los procesos de RH no deberían depender
de filas, correos o formatos
Las organizaciones están evolucionando hacia modelos donde el colaborador puede gestionar
gran parte de sus necesidades sin depender de procesos manuales o intermediarios.

Un portal digital permite ofrecer acceso rápido,
transparente y seguro a la información laboral,

mejorando la experiencia del empleado y
reduciendo la carga operativa de RH.



para toda la organización

Una plataforma
de autogestión 

COLABORADOR
Consulta y solicita

AUTORIZADOR
Aprueba y da seguimiento

RECURSOS HUMANOS
Administra y supervisa



Tu información laboral, clara y siempre a
la mano a traves del portal de empleados

Visibilidad total 
durante el año

de tu 

Consulta tus vacaciones,
beneficios en segundos

saldos 

asistencia

y

Da seguimiento a préstamos, fondo de
ahorro y solicitudes sin intermediarios

Mantente al día con avisos, noticias y
comunicados importantes



Los colaboradores interactuan directamente
desde el portal, eficientando tiempos de
atención y carga administrativa, lo que se traduce
en una mayor satisfacción del empleado.

Solicitudes y trámites
sin intermediarios
Menos visitas a RH
Menos llamadas
Menos correos
Menos formatos físicos



Flujos de autorización
más ágiles

Cada solicitud sigue un
flujo definido, con
trazabilidad completa y
visibilidad para todos los
involucrados.



Saturación del
área de RH

Procesos
administrativos

manuales y lentos

Falta de
seguimiento a

solicitudes

Retrasos en
autorizaciones

Dependencia de
formatos físicos

y correos

Instatisfacción
laboral

¿Qué
problemas
resuelve?



Beneficios para la
organización

Recursos Humanos

Libera tiempo para actividades
estratégicas
Incrementa la capacidad de
atención sin aumentar recursos

1 Colaboradores

Fortalece la transparencia
Mejora la comunicación entre
empresa - colaborador
Accede a información actualizada
desde un solo lugar en tiempo real

2 Autorizador

Autorizaciones rápidas en tiempo real
Evita interrupciones y procesos
innecesarios
Mayor agilidad en la toma de
decisiones

3

Cada proceso y trámite digitalizado representa
tiempo recuperado y menores costos operativos.
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Autogestión + comunicación + eficiencia operativa
Acerca la información al colaborador y libera tiempo para que Recursos Humanos se
enfoque en actividades de mayor valor.

contacto@createga.mx
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